REVISTA CIENTiFICA MULTIDISCIPLINAR DO CEAP
- ___________________________________________________________________________________|

ANALISE DAS MEDIDAS DE CONTROLE DOS RISCOS DE RUIDO AERONAUTICO
NA SAUDE E SEGURANCA DOS TRABALHADORES

Rodrigo Lopes Cabral de Castro’
Janne Caroline Silva dos Anjos?

RESUMO

A preservacdo da saide e seguranca dos trabalhadores em qualquer profissdao é
importante para que o desenvolvimento das atividades seja realizado de forma eficiente.
O risco fisico ao ruido presente nos aer6dromos submete esses trabalhadores,
dependendo do grau e tempo de exposicdo, a danos tempordrios ou permanentes, leves
ou gravissimos. Pois, é necessdrio identificar e avaliar os riscos periodicamente a fim de
prevenir danos a satide e manter a seguranca do trabalhador, proporcionando um
ambiente harmonico, sauddvel e seguro. Nestes termos, este artigo analisa como forma
de diminuir os danos dessa exposi¢do, quais medidas sdo capazes de amenizar as
consequéncias do ruido na sadde e seguranca dos trabalhadores? Para isso, foi realizado
um levantamento na literatura a respeito dos riscos fisicos de ruido e as medidas de
prevencdo para a saide dos trabalhadores em aerédromos. As informagdes foram
analisadas qualitativamente devido a abordagem interpretativa do assunto
desenvolvido, sendo assim caracterizada como exploratéria por proporcionar maior
familiaridade com o problema. Dessa forma, foram identificados os meios mais
eficientes de prevencdo como o uso de equipamentos de protecao individual, sendo este
uma forma de resguardar e proteger a saide de todos os colaboradores, assim
amenizando os riscos a exposi¢do do ruido.
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ABSTRACT

The preservation of the health and safety of workers in some profession is important for
the development of activities to be carried out in an efficient way. The physical risk to
noise present in aerodromes submits these workers, depending on the degree and time
of exposure, to temporary or permanent damage, light or very serious. That away, it is
necessary to identify and evaluate risks periodically in order to prevent damage to health
and keep worker safety, providing a harmonious, healthy and safe ambient. How way to
reduce the damage of this exposure, what measures are capable of decrease the
consequences of noise on the health and safety of workers? For this, a research was
conducted in the literature regarding the physical risks of noise and prevention measures
for the health of aerodromes workers. The information was analyzed qualitatively due to
the interpretative approach of the developed subject, being so characterized as
exploratory because it provides greater familiarity with the problem. That away, the most
efficient means of prevention were identified as the use of personal protective
equipment, which is a way to safeguard and protect the health of all employees, therefore
decrease the risks to noise exposure
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1 INTRODUCAO

Desde os tempos antigos as pessoas ficam expostos ha
algum tipo de ruido e outras formas de riscos ambientais,
essa exposicdo acompanha o ser humano desde os
tempos antigos e com o passar dos anos vem
aumentando cada vez mais, ainda que com o avancgo
tecnolégico ainda é notério tais alteracdes. H4 muitos
anos, a poluicao auditiva do meio ambiente ndo era tdo
explanada como atualmente, ja que ndo haviam avangos
tecnolégicos suficientes que criassem equipamentos tao
poluentes, como, automéveis, aeronaves, industrias e
outros.

Em atividades aeroportudrias, um dos impactos
ambientais mais provocados em  atividades
aeroportudrias é o de ruido na &rea de operacdes
provenientes dos equipamentos colocados no patio dos
aeroportos e da prépria operacdo de aeronaves. Para
Carvalho (2010, p. 01) “pode-se definir o ruido
aeroportudrio, como o ruido que emana das operagdes
de aeronaves ao redor dos aeroportos e dos
equipamentos de apoio ao solo”. Trata-se entdo de um
agente fisico que incide nos trabalhadores que ficam
préximos as aeronaves na drea de movimento e de
operacao para pouso e decolagem.

Frequentemente nos aeroportos ha uma rotina
exaustiva de voos realizados durante todos os dias,
exigindo uma organizagdo e consequentemente
seguranca de todos que transitam por estes espacos,
inclusive dos colaboradores. Dentre os riscos fisicos que
os colaboradores sdo expostos estd o de ruido
aerondutico que, de acordo com a Organiza¢do Mundial
da Satde (OMS), é o terceiro tipo de poluicdo mais
prejudicial ao ser humano. Este tipo de ruido é causado
pelos equipamentos em solo e pelas operacgdes e transito
das aeronaves, variando de acordo com os seus modelos,
quantidade de decolagens, pousos, operacionalidades e
procedimento dos aeroportos, o tempo em determinado
dia, além de também variar com a rotina de cada
trabalhador dentro do seu Aambito de atuacdo
(CARVALHO, 2010).

Logo, a exposicdo ao ruido por um determinado
tempo geralmente ameaca a satde e seguranca dos
trabalhadores, ocasionando riscos que podem ser
permanentes e temporarios, provocando patologias
como estresse, interferéncia na fala, zumbido, perda
auditiva, perturbacbes no sono e outros efeitos
prejudiciais a sua integridade fisica e psiquica
(ASSOCIACAO BRASILEIRA PARA A QUALIDADE
ACUSTICA, 2014).

A fim de evitar e/ou amenizar os danos dessa
exposicdo, acdes corretivas sdo recomendadas, por
exemplo: uso de equipamentos de protecdo individual
(EPI), ambientes adaptados, divisdo de turnos (de forma
a diminuir o tempo de exposicdo de cada colaborador),
até mesmo silenciadores em aeronaves que possam
reduzir o nivel de ruido, entre outros.

O Plano Nacional de Aviagdo Civil (PNAC) orienta que
sejam realizados estudos para a reducdo dos impactos
adversos provocados pelo ruido aerondutico (BRASIL,
2009). Assim, questiona-se: como forma de diminuir os
danos dessa exposicdo, quais medidas sdo capazes de
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amenizar as consequéncias do ruido na saude e
seguranca dos trabalhadores?

Dessa forma, o presente estudo teve como objetivo
geral identificar formas de prevencao ao risco na saude
dos trabalhadores em aer6dromos. Para o alcance deste
foram definidos os seguintes objetivos especificos:
Identificar formas de gestdo, analisar riscos, avaliar e
prevenir danos a satide e seguranca do trabalhador.

1.1 METODOLOGIA

A pesquisa quanto ao método de abordagem foi
dedutiva, pois foi realizada apenas com dados existentes.
Segundo Gil (2008), o método dedutivo analisa o todo em
direcdo a uma teoria particular. Foram utilizadas,
principalmente, leis, decretos e normas
regulamentadoras como fonte de pesquisa e, também,
pesquisas relacionadas com o assunto. Ja a forma de
abordagem foi qualitativa. A pesquisa qualitativa
caracteriza-se ~por ndo se preocupar com
representatividade numérica, mas sim com o
aprofundamento da compreensdo a partir de um grupo
social, de uma organizagdo etc. (GOLDENBERG, 1999).

Assim, a pesquisa qualitativa enfatizou as
especificacdes de um problema em termos de buscar sua
origem e razao, e suas relagdes entre o mundo real e o
sujeito, isto é, uma conexdo entre o mundo objetivo e a
subjetividade do problema e razdo, que nao é possivel ser
traduzida através de nimeros. Nao necessita do uso de
métodos e técnicas estatisticas, o espaco natural é a fonte
direta da coleta de dados e, ao pesquisar a ferramenta
chave desta busca, hd uma tendéncia de analisar seus
dados indutivamente (STAROSKY, 2009).

Esta pesquisa também caracteriza-se por ser
exploratéria, cujo objetivo é a familiarizacdo com o
problema, buscando torna-lo explicito e construir
hipéteses. Possui como caracteristica o levantamento
bibliografico, entrevistas com pessoas que possuem
experiéncias relacionadas com o problema pesquisado,
andlise de exemplos que incitem a compreensdo.
Assumem em geral as formas de pesquisa bibliogréfica
e/ou estudos de caso (STAROSKY, 2009).

Para a realizacio do método de pesquisa deste
trabalho foram utilizados materiais ja elaborados: livros,
resolucdes, artigos, teses, e outras publicagdes que sdo
pertinentes com o tema, em busca de conhecimento
sobre a seguranca do trabalho.

2 GESTAO DA SEGURANCA DO TRABALHO

De acordo com Camargo (2011) os estudos mais
importantes sobre a satide dos trabalhadores iniciaram-
se no inicio do século XVI por Bernardino Ramazzinni,
considerado na ciéncia como “o pai da Medicina do
Trabalho”. Desde entdo, houve uma grande evolucao,
ganhando ainda mais forca ap6s a Revolucao Industrial,
surgindo ali as primeiras leis trabalhistas visando
proteger a seguranga e possiveis doengas ocupacionais
provenientes do ambiente de trabalho.

Como consequéncia da evolucdo das industrias e
formas de trabalho, os conhecimentos quanto a
seguranca do trabalhador teve um grande avango. Com
isso, inimeros paises passaram a adotar legisla¢cdes que
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tornavam mais seguro o ambiente de trabalho do
colaborador.

No Brasil, o 6rgao regulador e fiscalizador competente
é a Escola Nacional da Inspec¢do do Trabalho (ENIT),
extinto Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), com
outros tipos de atribuigbes como, fiscalizagdes do
trabalho, aplicacbes de multas previstas em normas
legais e expedicao de regulamentos para proteger a saide
e seguranca dos trabalhadores (GANIME et al, 2010).

Dessa forma, surgiu assim a seguranca do trabalho
como um conjunto de medidas que visa diminuir as
doencas ocupacionais e acidentes de trabalho,
protegendo a integridade do trabalhador e a capacidade
de trabalho.

Com base na Politica de Gestado de Satde e Seguranca
do Trabalhador, instituida pela Empresa Brasileira de
Infraestrutura Aeroportudria (INFRAERO), aprovada em
20 de janeiro de 2020, foram estabelecidos diretrizes,
principios, objetivos, competéncias e responsabilidades
com a finalidade de buscar meios de prevencao de riscos
e a manutencdo de um ambiente de trabalho seguro,
saudavel e livre de uso indevido de substancias
psicoativas. Dentre as diretrizes descritas no ser art. 7°,
estd a implementagdo de um Plano Atual de Seguranca e
Satde no Trabalho com vistas a minimizar acidentes de
trabalho.

Neste artigo ha orientagcbes para assegurar o seu
desenvolvimento, gerenciar e verificar os perigos gerados
pelas eventuais mudancas que possam impactar na
satde e seguranca. A fim de evitar a ocorréncia de
acidentes ou minimizar seus efeitos, implantar
programas com relatos de Quase Acidentes com vistas a
identificar e eliminar os fatos de riscos e investigar todos
acidentes independente dos prejuizos causados
(BRASIL, 2020).

O operador de aeré6dromo (Figura 1) é o responsavel
pela garantia de seguranca nas operagdes. Segundo a
Resolucao n° 281/2020, da Agéncia Nacional de Aviacao
Civil (ANAC), assim que o operador possuir o Plano
Especifico de Zoneamento de Ruido (PEZR) devera
instituir uma Comissdo de Gerenciamento de Ruido
Aerondutico (CGRA), fazendo reunides ao menos uma
vez a cada 12 meses, para estudar, propor e implementar
medidas para a reducdo dos impactos de ruido
aerondutico. E também de responsabilidade da CGRA,
elaborar um mapa para o aer6dromo, indicando os locais
mais sensiveis ao ruido (BRASIL, 2020).

Figura 1: Mapa do Aerédromo do Aeroporto Internacional de
Macapa/Amapa

Fonte: ANAC, 2020.
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Para Camargo (2011, p. 17), “com isto, podemos
atribuir a Gestdo a funcao de extrema responsabilidade e
organizagdo, garantindo assim o bom desempenho das
atividades de forma a proteger todas as pessoas
envolvidas”.

2.1 PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL (PCMSO)

A criacdo da norma regulamentadora NR-7, pela
Portaria 3.214/78, determina um programa médico com
cardter de prevencdo, rastreamento e diagnéstico de
problemas de satide que estao relacionados ao ambiente
de trabalho. Por norma é obrigatério que todas as
empresas elaborem e implementem o Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO),
independentemente do nimero de funcionérios ou do
grau de risco das atividades que praticam. Deve ser
elaborado com base nos riscos a saide dos trabalhadores
que estiverem expostos, em especial aos riscos que forem
identificados no Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA). A NR-7 dita que ha prazo e
periodicidades para que sejam feitas avaliacoes clinicas,
definindo os critérios para que haja uma 6tima execucdo
e interpretacdes dos exames médicos (MIRANDA; DIAS,
2003).

Conforme Miranda e Dias (2003), o PCMSO dever4 ter
como coordenador um médico, com especializacdo em
medicina do trabalho, para ser o responsavel pelo
programa. J4& o empregador é o responsdvel pela
elaboracdo e o que deve ser implementado seguindo
todas as indicagdes do coordenador do programa.

Para que haja garantia na efetividade na
implementacdo do PCMSO, a NR-7 obriga cumprir um
planejamento, com ag¢des durante o ano, ajudando a
melhorar a satide do trabalhador no ambiente laboral. E
o empregador que, no final do prazo de execucao, devera
apresentar um relatério anual, discriminando por
setores da empresa, o nimero e os tipos de exames
realizados pelos colaboradores durante o periodo.

Para Rocha (2013), o relatério anual deve ser uma
fonte confidvel para que se tenha conhecimento sobre os
aspectos da saide e doenca nas organizacdes, podendo
ser utilizado como uma ferramenta no planejamento do
préoximo PCMSO.

Com a implementacdo do PCMSO o colaborador se
sentirda mais confortavel para exercer as funcdes no
ambiente laboral, como no caso da identificacio de altos
niveis do ruido aerondutico, em que ele terd um
acompanhamento médico, com avaliagdes.

2.2 RISCO OCUPACIONAIS

Conforme a Norma Regulamentadora - NR 15, que
denomina Atividades e Operagdes Perigosas, o ruido
ocupacional pode ser definido como sendo aquele
produzido no interior do ambiente de trabalho e que
podem vir a causar consequéncias para saide dos
trabalhadores. Dessa forma, o ruido aerondutico inclui-
se entre riscos fisicos ocupacionais. O sistema de
seguranca mais eficiente que existe é a prevencao, pois
procura estabelecer a melhor maneira de se evitar a
ocorréncia de acidentes.
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Os agentes de riscos ocupacionais sdo classificados
em cinco grupos, conforme as normas regulamentadoras
(Quadro 2) (ENIT, 2019), segundo sua natureza e de
acordo com os danos que podem causar a saide do
trabalhador, intensidade e tempo de exposicdo. Tais
grupos sao:

Quadro 2: Riscos Ocupacionais
Fisicos Ruitlo, calor, frio, umidade, radiagBes ionizantes e ndo ionizantes, vibragdes, efc.

Quimicos | Poeiras, fumos fases, vapores, névoas neblinas, efc.

Biologicos | Fungos, virus, gases, bactérias, protozodrios, insetos, etc.

Levantamento e ftransporte manual de peso, monotonia, repefitividade,
responsabilidade, ritmo, excessivo, posturas inadequadas de tfrabalho, rabalho em

Ergondmicos fumas, elc.

Aranjo fisico inadequado, iluminacao inadequada, incéndio e explosdo,
elefricidades, maguinas e equipamentos sem protecio, quedas & animais

Acidentes peconhentos.

Fonte: ENIT (2019), adaptado pelo autor.

Para Freitas e Passos (2010, p. 69), “riscos
ocupacionais sao fatores de risco especificos da area de
atuacdo de cada profissional e diretamente ligados ao
exercicio de suas funcdes”. Ter conhecimento prévio dos
riscos ocupacionais dentro do ambiente de trabalho e de
como estes sdo compreendidos pelos colaboradores, é
importante para que se obtenha sucesso em acoes de
prevencdo de acidentes de trabalho (FISCHER;
GUIMARAES, 2002).

Para Fernandes e Michaloski (2015), o ambiente
laboral deve dispor de condi¢cbes adequadas de trabalho,
caso contrério, trard prejuizos a saude fisica e até
comportamental.

2.3 COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE
ACIDENTES (CIPA)

A Norma Regulamentadora NR-5, que rege sobre a
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA),
formada por trabalhadores, tem como seu objetivo a
prevencdo de acidentes e doencas do trabalho,
identificando, elaborando planos de trabalho, realizando
periodicamente condi¢bes de trabalho, fazendo a
divulgacdo aos trabalhadores, para que todos tenham
nocao dos riscos que estdo expostos. Sendo assim,
abordara relagdes entre o homem e o trabalho (ENIT,
1978).

De acordo com Camargo (2011), para que a CIPA seja
de total eficiéncia:

E fundamental a participacdo dos trabalhadores,
especialmente na indicacdo e informagdo sobre as
situacoes de risco, sugestdes e observancia quanto a
prevencao de acidentes, utilizando os equipamentos de
protecao individual - EPIs e de EPCs - protecao coletiva
fornecidos pelo empregador (CAMARGO, 2011, p. 111).

Com isto, ndo s6 os trabalhadores que participam da
CIPA, mas todo o quadro de funciondrios da organizacao,
devem opinar quanto a melhoria do ambiente de
trabalho. Sao objetivos da CIPA evitar acidentes e
promover a satde e seguranca dos trabalhadores, porém
h4 algumas diferencas na sua atuacao, pois suas acoes
sdo direcionadas para a 4rea protegida e a necessidade
especifica de cada organiza¢do (RODRIGUES et al, 2016).

REV. MULT. CEAP V. 2,N. 2, JUL./DEZ. 2020

3 RUIDOS EM AREA AEROPORTUARIO

Segundo Ganime et. al. (2010), denomina-se ruido
fisico um agente contaminante; um som indesejavel e
incomodo. E definido entdo segundo o autor como o som
ou um conjunto de sons que pode interferir no processo
de comunicacao e provocar patologias. A diferenca entre
som e ruido é que o primeiro pode ser quantificado,
enquanto que o segundo é considerado um fené6meno
abstrato.

De modo objetivo, de acordo com este autor todo
sinal actstico oscila, originado da superposigdo de varios
movimentos de vibracdo que ocorrem em diferentes
frequéncias, sem relacdo entre si e que de modo
subjetivo reflete uma sensacdo de desagrado,
desconforto e/ou intolerancia decorrente de uma
€xposi¢ao sonora.

A Convencdo Internacional da Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT), recepcionada pelo
Decreto n° 93413/86, publicada em 16/10/1986,
conceitua ruido como: “qualquer som que possa
provocar uma perda de audi¢do ou ser nocivo a satiide ou
contenha qualquer outro tipo de perigo” (art. 3°, item b),
e determina que este tipo de ruido deve ser alvo de
medidas técnicas hédbeis a eliminado do ambiente de
trabalho (BRASIL, 1986).

Conforme a Norma Regulamentadora NR-15, ruido
ocupacional (Tabela 1) pode ser definido como sendo
aquele produzido no interior do ambiente de trabalho e
que podem vir a causar consequéncias para satide dos
trabalhadores (BRASIL, 2019). Dessa forma, o ruido
aerondutico inclui-se entre riscos fisicos ocupacionais.

Tabela 1 - Limites de tolerancia para ruido continuo ou intermitente.

NIVEL DE RUIDO MAX EXPOSIGAO NIVEL DE RUIDO MAX EXPOSICAO
DIARIA PERMISSIVEL DIARIA PERMISSIVEL
85 8 horas 98 1 hora & 15 minutos
26 7 horas 100 1hora
a7 6 horas 102 45 minutos
a8 5 horas 104 35 minutos
a9 4 horas e 30 minutos 105 30 minutos
a0 4 horas 106 25 minutos
a1 3 horas e 30 minutos 108 20 minutos
92 3 horas 110 15 minutos
a3 2 horas e 40 minutos 112 10 minutos
94 2 horas e 15 minutos 114 & minutos
95 2 horas 115 T minutos
96 1 hora e 45 minutos - -

Fonte: Adaptado de ENIT, 2019.

Para Rocha e Slama (2008), para ser considerado ruido
aerondutico as operacdes devem ser de pouso,
decolagem, taxi e teste de motores das aeronaves,
incluido os ruidos oriundos de equipamentos auxiliares,
que por muito ndo é considerado tao expressivo. Com
isso, pode-se perceber que o maior ruido incide de
aeronaves, sendo o motor o de maior ruido. Com o
avango tecnoldgico, as aeronaves estdo cada vez mais
produzindo menos ruido, ou seja, quando mais novos
menos ruido.

Segundo a ANAC, ruido aerondutico é aquele oriundo
das operacoes de circulacdo, aproximacdo, pouso,
decolagem, subida, taxiamento e teste de motores de
aeronaves. E um ruido intermitente ou nao estaciondrio,
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com elevados niveis sonoros na sua fonte, podendo
causar efeitos adversos sobre a populagdo exposta a
niveis excessivos.

Assim, as atividades ou operagdes que exponham os
trabalhadores a niveis de ruido, continuo ou
intermitente, superiores a 115 dB(A), sem prote¢do
adequada, oferecerdo risco grave e iminente (ENIT,
1978).

3.1 EFEITOS DO RUIDO AEROPORTUARIO NA SAUDE E
SEGURANCA DOS COLABORADORES: UM RISCO A
QUALIDADE DE VIDA

Os efeitos colaterais nas pessoas em que estdo
expostas ao ruido pode variar dependendo de cada
organismo. Para alguns individuos pode ser sentido
dores de cabega, jd outros podem ter problemas um
pouco mais graves, como a perda auditiva. De acordo
com Oliveira et al. (2015), todos os riscos ocupacionais
comprometem e alteram o funcionamento do organismo
e sono, aumentam a sensibilidade aos agentes
estressores ambientais e, consequentemente, aumentam
orisco de acidentes. Quando sentidos cumulativamente,
esses agentes sdo capazes de desencadear uma série de
efeitos sobre a sadde, influenciando a capacidade de
atencdo e reduzindo o desempenho das atividades
fisicas, fisiolégicas e mentais. Segundo a Organizacdo
Mundial da Satide (OMS), o nivel de conforto auditivo
para o trabalhador é de 70 decibéis.

Segundo Oliveira et al. (2015), ambientes que
possuem ruidos continuos acima de 85 dB, podera
lesionar o sistema auditivo dos colaboradores, causando
também perda de audicao.

Para Maia (2002) e Bistafa (2011), alguns efeitos
colaterais que poderdo desencadear no trabalhador que
estiver exposto ao risco sao:

a) Efeitos fisiolégicos: um dos riscos de maior
releviancia e impacto para os trabalhadores
incluem os efeitos auditivos associados a perda
auditiva induzida, pela exposicdo ao ruido das
aeronaves e os efeitos nao auditivos, que incluem
doencas cardiovasculares, zumbidos, otalgia,
vasoconstricdo, taquicardia e a surdez
tempordria ou permanente. A intensidade dos
danos auditivos depende do nivel da pressao
sonora, da frequéncia, da suscetibilidade
individual, das caracteristicas da orelha, do
tempo de exposicdo, das condigdes gerais de
sadde, da idade, entre outros

b) Efeitos Psicoldgicos: referem-se a inteligibilidade
da fala, desempenho da comunica¢do nas
tarefas, perturbacoes nas atividades de lazer,
relaxamento ou sono, aborrecimento, déficit de
atencdo, irritabilidade, fadiga e mal -
ajustamento, incluidos desentendimento entre
os trabalhadores expostos por causa da
dificuldade de comunicacgio oral,
comprometendo a eficiéncia do servigo
executado. Logo, por inconscientemente
diminuir seu nivel de concentracgio, sdo sentidas
alteracdes como excesso de fadiga.

c) Efeitos psicofisiolégicos: os efeitos fisioldgicos
sdo uma resposta dos efeitos psicolégicos que
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geram agravamento das condicdes fisicas no
corpo do individuo exposto. Os efeitos dos ruidos
podem provocar conturbacdes durante o sono e,
consequentemente, sonoléncia e alteracdes de
humor.

De acordo com Ganime et al. (2010), quando as
exposi¢cdes sdo por tempo prolongado, podem surgir
patologias mais graves, inclusive comprometendo o trato
respiratério, sendo causas de insuficiéncia respiratéria,
fibrose pulmonar e derrame neural.

Ainda conforme Ganime et al. (2010), ha também a
perda auditiva induzida por ruido (PAIR), que é a doenga
ocupacional muito comum causada por exposi¢do
prolongada em ambientes ruidosos, que destaca-se por
ser um agravo a satide do colaborador. Ainda cita que
(2010, p. 8) “Este problema é permanente e irreversivel e
inexiste tratamento efetivo quando é resultante de
exposicao excessiva”.

Silva et al. (2014), detectou que os colaboradores
percebiam os riscos, pois assim conseguiam classificar
este como a principal causa para as patologias no
trabalho e no dia a dia.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO
4.1 PREVENCAO AO RUIDO

Sendo o ruido aerondutico um risco sentido
frequentemente pelos trabalhadores que exercem suas
funcdes no aerédromo, as acoes de fiscalizagdo devem
ser voltadas a esse ambiente. Assim sendo, sdo
estabelecidos limites de exposi¢do preconizados pela
legislacdo, bem como orientacdes sobre programas de
prevencdo e controle de riscos, os quais devem ser
cumpridos. J4 as acdes de fiscalizacdo quanto ao
cumprimento e vigilancia a satide ficam a cargo da Escola
Nacional de Inspec¢do do Trabalho (ENIT) por meio das
Delegacias Regionais do Trabalho (DRT).

Assim, é imprescindivel que seja realizado uma
observagdo da rotina, por meio do qual serdo localizados
os pontos de maior exposicdo do ruido e dessa forma
buscar meios que possam amenizar os danos causados
aos trabalhadores expostos (BRASIL, 2006).

A Norma Regulamentadora NR-9 detalha o Programa
de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA), avaliando os
riscos ocupacionais no ambiente de trabalho, podendo
assim, identificar e se antecipar, eliminando ou
minimizando os efeitos desses riscos (ENIT, 1978).

Com a obrigatoriedade da empresa em elaborar o
PPRA para se antever, a fim de propiciar condi¢des para
agir preventivamente, as empresas devem seguir as
seguintes etapas, conforme o quadro 1:

Quadro 1: Etapas para diminuir os riscos.

Antecipar Identificar riscos e adotar medidas de controle, podendo assim
eliminar ou minimizar a ocorréncia de acidentes e doencas.

Reconhecer | Adotar medidas de rotina a realizacio de levantamentos, analises,
reconhecer possiveis agentes causadores de acidentes edoencas.

Avaliar Avaliacdes qualitativas e quantitativas que investiga os agentes que
poderdo causas possiveis danos a sadde e seguranca do trabalhador.

Controlar Controlar se as medidas impostas no nos itens anteriores estio
ocorrendo corretamente.

Fonte: Adaptado de SALIBA, 2019.
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Com os niveis altos de ruido, estes devem ser
monitorados regularmente, para que ndo deixe o
trabalhador ficar tdo exposto ao risco. Segundo Maciel
(2009 apud FERNANDES; MICHALOSK]I, 2015) um dos
meios para realizar a prevengao € por meio dos controles
dos ambientes de trabalho, ferramentas e equipamentos
dos quais fazem uso. Tendo como um ponto muito
importante para a elaboracdo dos programas de
prevencdo, seria a participacdo dos trabalhadores, pois
cada um tem condicdes que diferem de outros.

Com a realizacdo do PPRA e a identifica¢do do risco a
que o funciondrio estard exposto na drea de operagao
devido ao uso de equipamentos e maquinas, é de suma
importdncia uma avaliacdo mais especifica realizada
com base no laudo de insalubridade disposto na norma
regulamentadora NR-15. Ap6s essa andlise poderd ser
detectado o grau do risco, e a partir dai buscar meios
como forma de minimizar os efeitos dos riscos
ocupacionais, como por exemplo através do uso de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), como
protetores intra-auriculares ou de insercdo, usado no
interior do canal auditivo, e os protetores extra-
auriculares, também conhecidos como protetor tipo
concha ou fone, e o Equipamento de Protecdo Coletivo
(EPC) que deverao ser disponibilizados pelo empregador
(ENIT, 1978).

Segundo Garcia (2008 apud FREITAS, PASSOS, 2010)
o uso de EPI é essencial ja que os niveis de ruido podem
ser elevados na area de operagdo de um aeroporto, sendo
sua utilizacdo fundamental para que possa prevenir o
risco, garantindo satide e seguranca do trabalhador.

Para Fernandes e Michaloski (2015) existem trés
medidas que sdo consideradas essenciais para a
prevencao de ruido, conforme quadro 2:

Quadro 2: Medidas de prevengao para a preservagdo auditiva
MEDIDA PREVENCAD
Avaliaches Realizacio de avaliacdes para conferir a audicho dog

audiométricas trabalhadores com equipamentos adequados no exame
periddicas admissional, periddice e no demissional.

Devem ser oferecidos protetores auriculares, que podem ser)
desde circum-aurais (fones), elmos ou capacetes com foneg
protetores, até intra-aurais (plugs de inserciio de variog
materiais) dependendo do ruido e do ambiente.

Fornecimento
de EPI

Oferecer conhecimento a fim de ressaltar a importancia da
audic@o e as implicacBes do ruido nas relacées psico- sociais
e de trabalho, a perda auditiva causada pela exposicéo ao
Educaco e treinamento | ruido; e instrui-los com relacdo ao uso do EP, principalmente
do funciondrio quanto a higiene na manipulagio de protetores de insercio
auricular, a fim de evitarem

afecctes de ouvido externo.

Fonte: Fernandes e Michaloski (2015)
4.2 MEDIDAS DE CONTROLE

Fernandes e Michaloski (2015), lembram que para a
vigilancia dos ambientes e de condi¢ées de trabalho
onde se encontram os trabalhadores expostos a Perda
Auditiva por Ruido (PAIR), a melhor medida de controle
é a prevencao.

Para tanto se deve elaborar um programa de
conservagdo auditiva, em que se inclui: adocdo e
monitoramento de medidas de prote¢dao auditivas
coletivas e individuais; monitoramento ambiental,

REV. MULT. CEAP V. 2,N. 2, JUL./DEZ. 2020

médico e audiométrico; educagdo e motivacdo
(palestras informativas); acompanhamento das agdes
(FERNANDES; MICHALOSKI, 2015, p. 7).

Com isto, conclui-se que ap6s verificados os riscos
que os trabalhadores sdo expostos, medidas de controle
devem ser formuladas como forma de prevenir, antes
mesmo do aparecimento de danos a satde do
trabalhador.

De acordo com Fitzpatrick (1988 apud RIBEIRO,
CAMARA, 2006), quando os trabalhadores usam EPI
auriculares, hd uma grande diminui¢do no risco de perda
auditiva, mesmo estando expostos a niveis elevados de
ruidos.

Os protetores auriculares, que sdo indicados para
quem trabalha com ruido, seja abafadores, formas de
concha, plugues de insergado, atenua o ruido fazendo
com que haja umaredug¢ao do ruido que entrara pelas via
aérea a membrana timpéanica. Entretanto, para que
sejam eficientes, o grau de vedacao dos protetores, estes
deveram ser encaixados de forma correta para que nao
haja qualquer vazamento que permita a entrada de
ruidos (RODRIGUES, 2006).

Segundo Cechin (2016), para poder trabalhar com as
medidas de controle, ha trés métodos que sao eficazes:

a) Na fonte: é o método mais eficiente, pois este a
busca pelas fontes geradoras de ruido e assim
fazer uma avaliacio quanto o0s niveis,
melhorando a qualidade dos ambientes;

b) Pelo planejamento fisico: consiste em barreiras
alocadas entre a fonte geradora e os
colaboradores, para que assim possa diminuir os
niveis sonoro;

c) Pelo controle sistematico dos niveis de ruido: nao
permitindo que estes se elevem pelo desgaste ou
falta de manutencao, a niveis excessivos.

A melhor forma de controlar é limitar o tempo de
exposicao do colaborar ao ruido. Os colaboradores que
ficarem expostos durante um periodo, deverdo
permanecer o restante da jornada de trabalho em
ambientes onde os niveis de ruidos estejam abaixo dos 85
dB. O EPI é uma outra forma de controle, sendo este a
utilizacdo recomendada, quando for a tnica solucao
vidvel ao risco. O protetor auricular ja serd obrigatério
para todos os trabalhadores que estiverem expostos a
niveis de ruidos acima de 115 dB.

Existem dois tipos de equipamentos de protecao
individual: aqueles que protegem contra riscos inerentes
aum trabalho e quase impossiveis de prevenir através de
intervencdes no ambiente (capacetes para trabalhos de
construcao civil), e aqueles que protegem contra riscos
que podem ser prevenidos (protetores auriculares). Na
primeira categoria, encontram-se por exemplo,
capacetes de seguranca, luvas, aventais, sapatos de
seguranca, prote¢do ocular (GOELZER, 2016).

Ainda, segundo Goelzer (2016) protegdo respiratéria e
protetores auditivos sdo equipamentos de protecao
individual que devem ser usados como ultimo recursos,
geralmente quando outros métodos de controle ndo
serdo eficazes, e em casos especiais, como em operacgdes
esporadicas, trabalhos de manutencao, quando um ou
poucos trabalhadores sao expostos, como em solucao
tempordria ou de emergéncia.
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Dentre essa categoria, esta a protecao auditiva usados
para trabalhos com martelos pneumadticos ou em
aeroportos. Antes de recomendar o uso de equipamentos
de protecdo individual, todas as possibilidades de
controle no ambiente de trabalho, ou seja, os métodos de
protecdo coletiva, devem ser exploradas.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Dentre os riscos fisicos aos quais os trabalhadores que
exercem suas atividades nos aer6dromos estao sujeitos,
estd o ruido aerondutico. Este tipo de ruido pode causar
uma sensacao de desagrado, desconforto e intolerancia,
além de ser capaz de provocar perda de audicdo,
perturbacdoes no sono e outras patologias fisicas e
psicolégicas se os trabalhadores sdo expostos a longo
prazo, devendo ser alvo de medidas técnicas como forma
de elimind-lo ou reduzi-lo.

Sendo assim, os 6rgdos normativos e fiscalizadores
tém uma funcdo de extrema importancia ao buscar
implementar no ambiente de trabalho meios de combate
e prevencgdo desses impactos. Além disso, esses 6rgaos
tem também como responsabilidade estabelecer
diretrizes e buscar padrdoes de qualidade, através de
normas e regulamentos a serem cumpridos, dirigindo
uma politica de prevencdo dentro da empresa.

Essa politica, tem a finalidade de buscar solu¢des em
consenso com as partes interessadas, a depender de cada
situacdo, que deverdo ser realizadas em consonéancia e
frequentemente aliada com o ritmo de trabalho e a
legislacdo vigente, onde sdo suficientes para obtencao
dos seus objetivos.

Vale ressaltar que medidas como wuso de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e
Equipamentos de Protecdo Coletivo (EPC) devem ser
utilizadas e implementadas durante toda a jornada de
trabalho, bem como organizadas escalas de trabalho
para que haja um revezamento e diminuicao no fluxo de
trabalhadores nos ambientes com maior exposicao,
disponibilizando ainda ambientes adaptados e
priorizando a execucao de alguns servicos em momentos
mais favoréveis.

Uma das formas de controle que contribuem para a
diminuicdo dos impactos sdo as medidas educativas que
devem ser realizadas periodicamente para verificar a
eficdcia dos programas que visem a conscientiza¢do do
trabalhador. Estes programas devem ser realizados de
forma que abranjam os deveres dos trabalhadores, sendo
informados dos resultados atualizados das medicoes de
ruido do local em que exercem suas atividades, dos
efeitos do ruido no organismo e a importancia do uso de
EPIs. O envolvimento e participagdo sdo essenciais para
o sucesso da prevengio a exposi¢do a ruidos.

Esses programas devem ser acompanhados com
muita acdo, devido a alteragdo cultural quanto a
prevencdo e satde dos trabalhadores. Contudo, deve se
envolver todas as sucessdes hierdrquicas, assim,
melhorando o rendimento e a produtividade de todos os
trabalhadores.

Com isto, espera que esse artigo sirva como base de
conhecimento a empregadores para que possam
planejar e executar de forma mais eficiente as
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recomendacodes. A adocao dessas medidas resguardara a
saude e seguranca de todos os trabalhadores no seu
ambito de atuacdo e permitird que os funcionérios
possam se conscientizar quanto a importancia do uso de
EPI e EPC para a eliminac¢ao/reducao do risco para a sua
saude.
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